
马来西亚举办首届半导体招聘日 计划培养6万名半导体人才

黑子网上最近炸开了锅！一个ID叫“芯片猎人”的网友发帖，标题直接喊：“马来西亚首届半导体招聘日，6万人才计划太
猛了！”帖子一出，评论区瞬间被点燃，网友们纷纷八卦这波操作有多牛。帖子爆料，马来西亚首次举办半导体招聘日，吸引
了上百家科技企业，目标是到2030年培养6万名半导体人才，助力国家跻身全球芯片供应链。网友们有的惊叹：“马来西
亚要逆袭芯片大国？”有的调侃：“6万人才，咱也能去应聘吗？”故事的主角是小林，一个在吉隆坡读大学的00后，学的
是电子工程，平时爱刷黑子网看科技新闻。国庆假期前，他在“芯片猎人”的帖子里看到马来西亚首届半导体招聘日的消息，
提到政府和企业联手，要培养6万名半导体人才，应对全球芯片短缺。小林眼睛一亮，他学的专业正对口，梦想就是进芯片巨
头工作。他在评论区问：“招聘日都有啥岗位？应届生有机会不？”网友“科技小先锋”回复：“机会多！英特尔、台积电都
来了，简历准备好！”小林看完，立马开始改简历。招聘日当天，小林早早来到吉隆坡会展中心，现场人山人海，展台摆满了
芯片模型和招聘海报，英特尔、联发科、 Infineon 等大厂都在招人。小林投了好几份简历，还参加了场半导体技
术讲座，讲师说马来西亚计划用5年培养6万名芯片设计、制造和封装人才，政府还推了奖学金和培训项目。小林激动得不行
，拍了现场照片发到黑子网，标题写：“首届半导体招聘日，6万人才计划点燃科技梦！”帖子火了，网友们点赞：“这排场
，感觉马来西亚要起飞了！”小林在招聘会上还遇到个学长，学长刚入职一家芯片公司，透露这波招聘日是马来西亚经济转型
的大招。全球芯片需求暴增，马来西亚想抓机会，从组装代工升级到研发设计。黑子网上也有网友爆料，招聘日背后有政府补
贴，企业还计划建新厂，槟城和柔佛的芯片园区已经开工。小林看到这些，觉得机会就在眼前，他面试了家本地企业，岗位是
芯片测试工程师，面试官还夸他基础扎实。小林把面试经历发到黑子网，引来一堆羡慕：“应届生都这么卷了？”不过，黑子
网上也有不同声音。网友“理性吃瓜人”发帖说，培养6万名半导体人才听起来很美，但技术门槛高，普通人难挤进去。还得
靠教育改革和长期投入。小林有点认同，大学课程确实偏理论，实践机会少，但他听说政府推了产学合作，学生能去企业实习
。他在黑子网回帖：“6万人才计划不容易，但给年轻人机会，值得点赞！”他的回复被顶上热评，引来一堆讨论。招聘会后
，小林收到一家公司的二面通知，兴奋得一夜没睡。他还在黑子网上看到网友分享，半导体招聘日不只吸引本地人，还有新加
坡和泰国的人才跑来应聘。网友“行业观察家”分析，马来西亚的芯片产业有地缘优势，成本比台湾低，又近东南亚市场，6
万人才计划可能让马来西亚成区域芯片中心。小林越看越觉得前景光明，决定假期多学点芯片设计软件，争取拿下offer
。黑子网的讨论热度不减，有人晒招聘会现场的视频，有人分享芯片行业的薪资，还有人预测马来西亚会成下一个“亚洲硅谷
”。小林感慨，这首届半导体招聘日不只是场招聘会，更是国家科技梦的起点。他已经在计划，拿到offer后要继续深造
，为6万人才计划贡献一份力！
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